Un esempio di convenzione

(intestazione della scuola)

CONVENZIONE

Tra ISTITUTO. ..o i
codice fiscale N........c.cccovvvviviicnnne rappresentato dal Dirigente Scolastico pro
TEMPOre ..o NAO @ .vvveeeieic e ]
ST PO TR PRSP
(nome dell’ente /istituzione ospitante)

codice fiscale N. ......ccccovevrininnnne rappresentato da ..........coceevevrereneieinniniens
NAto & ..oovvvveeeriiieiene B e I e
per la realizzazione di un’attivita di stage di formazione ed orientamento.

VISTO CHE

—l'art. 68 L. 144/99 introduce I’obbligo formativo fino a 18 anni;

—I’art. 21 L. 59/97 sancisce I'autonomia delle istituzioni scolastiche;

—gliartt. 4 e 9 del DPR n. 275/99 promuovono la realizzazione di iniziative di
orientamento scolastico anche in collegamento con altre istituzioni del territorio;

—l'art. 18 comma 1, lettera a, della L. 196/97 promuove la realizzazione di
stage di formazione ed orientamento al fine di agevolare momenti di alternan-
za tra studio e lavoro;

— il Piano dell’Offerta FOrmativa a.S.........ccccceeviiiieieeie i
dell IStItULO......oececiece e sia per gli aspetti curricolari sia
per i processi di integrazione arricchimento formativo, la realizzazione di ini-
ziative di stage formativi per gli studenti;

PREMESSO CHE

gli ambiti di intervento previsti dalle vigenti norme, a) debbono tradursi in
concreta possibilita di progettazione - realizzazione di percorsi integrati, b) han-
no la finalita di garantire agli studenti le condizioni per il raggiungimento del
successo formativo;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

ART. 1
1. Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 196/97 il ......coeovviiiiiiiiiiieee
(soggetto ospitante)
accoglie presso la propria struttura studenti in stage di formazione orienta-
mento proposti dall’ IStituto.............ccocevvienriennenne. (ai sensi dell’art. 5 del decre-
to attuativo dell’art. 18 L. 196/97)



2. Lo stage di formazione e di orientamento non costituisce rapporto di
lavoro.

3. Per gli studenti — tirocinanti (intesi individualmente o come piccolo
gruppo) I'lstituto predispone un progetto formativo che esplicita:

a. nhominativo dello studente e del docente — tutor;

b. nominativo del responsabile del servizio che accoglie il tirocinante;

c. le caratteristiche essenziali del percorso di formazione (obiettivi, con-
tenuti, modalita, tempi);

d. gli estremi identificativi della polizza di assicurazione e della responsa-
bilita civile.

ART. 2

Nel corso dello svolgimento dell’attivita stage formativo gli studenti si im-
pegneranno a realizzare gli obiettivi del progetto in stretta collaborazione con
il docente — tutor della scuola e con I'operatore — tutor del servizio in cui si svol-
ge il tirocinio didattico. Sono inoltre tenuti a rispettare le norme di sicurezza e
igiene del luogo in cui si svolge I'esperienza, debbono garantire le riservatezza
sulle informazioni del servizio acquisite durante la realizzazione dello stage.

ART. 3

1. Nel caso si verifichi un incidente durante lo stage il soggetto che ospi-
ta I’'esperienza si impegna a segnalare I’'accaduto secondo tempi e modalita pre-
viste dalla vigente normativa alla segreteria della scuola.

2. Lascuola é tenuta a dare comunicazione del periodo di svolgimento del-
lo stage formativo e di orientamento, in relazione al luogo di effettuazione del-
I’esperienza, all’INAIL, all’'INPS, all’Ispettorato del Lavoro, alla Compagnia
Assicuratrice, alle Amministrazioni periferiche scolastica /o amministrativa.

ART. 4

La sottoscrizione della presente convenzione non comporta alcun onere a
carico del soggetto che ospita all’interno delle proprie strutture gli studenti — ti-
rocinanti.

L ISTIEULO coee i e ———————
(soggetto ospitante)

1I/La Dirigente scolastico Il responsabile

PrOT . /SS e —————————



